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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO 

Via Orto Sacramento n. 5    -   87010   SAN SOSTI (CS) 
Tel. 0981/691008 – Codice Fiscale 92011860787 – Codice Meccanografico CSIC814004 – Codice Univoco UF0I65 

Email: csic814004@istruzione.it – PEC csic814004@pec.istruzione.it  - sito web: www.comprensivosansosti.edu.it 
 
Prot. 895     San Sosti 22/04/2023 
 

AL SITO - SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
Avvisi bandi e inviti 

OGGETTO: Avviso interno/esterno per la selezione di n. 1 Progettisti tecnico e n. 1 Consulente pedagogico. 
Progetto PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento 
innovativi. 

Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-15920 
CUP: H14D22004020006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
In armonia con quanto previsto e disciplinato con determina dirigenziale prot. n. 894 U del 
22/04/2023 che qui si intende integralmente richiamata e trascritta per l’attuazione del progetto 
richiamato in oggetto, 

 
EMANA 

 
Avviso pubblico rivolto al personale interno ed esterno alla scuola per la selezione e il reclutamento 
delle figure di seguito indicate: 

 
 N. 1 Progettista tecnico; 
 n.1 Consulente pedagogico. 

Art. 1 Oggetto 
Si avvia una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione 
delle seguenti figure professionali:  

Ruolo n° figure richieste Compenso totale 

Progettista tecnico 1 Euro 1.800,00 

Consulente pedagogico 1 Euro 1.350,00 

 
Per il personale interno il compenso verrà erogato in base al parametro di € 17,50 l’ora a cui 
aggiungere le ritenute previdenziali. Per il personale esterno il compenso verrà erogato in base al 
parametro di € 70,00 l’ora omnicomprensivo. 

Le ore di impegno del personale interno devono essere prestate in orario extra servizio a partire dalla data 
di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, presumibilmente entro il 31/12/2024, e 
comprenderanno tutte le attività legate alle necessità di cui al presente avviso di selezione. 
Per gli incarichi affidati e per le ore effettivamente svolte sarà corrisposto il compenso orario come da CCNL 
scuola vigente. 
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Art. 2 Presentazione domande 
 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 
dall’allegato B - autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse 
debitamente firmate), devono pervenire, entro le ore 12:00 del 29/04/2023 esclusivamente a mezzo mail 
all’indirizzo istituzionale csic814004@istruzione.it. 
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 
l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di 
autovalutazione allegato. 

 

Art. 3 Cause di esclusione 
Saranno considerate cause tassative di esclusione: 

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 
2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

 
Art. 4 Partecipazione 
La selezione è aperta a tutto il personale interno avente i requisiti di ammissione. La griglia di valutazione 
che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata 
e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV. 

 

Art. 5 Selezione 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, previa nomina di apposita commissione di valutazione, 
presieduta dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula in funzione della griglia di 
valutazione allegata. 
A seguito della valutazione svolta dalla Commissione verrà pubblicata la graduatoria provvisoria avverso cui 
è possibile esperire opposizione, attesa l’urgenza, entro 5 (cinque) dalla pubblicazione della stessa. Avverso 
la graduatoria divenuta definitiva, giusto decreto del DS, è possibili i rimedi impugnatori prevista dalla 
normativa vigente. 
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità, trasparenza, rotazione, e pari 
opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. 

 

Art. 6 Compiti del progettista 
1) Verifica della congruità della candidatura con le necessità attuali della scuola 

2) Verifica delle matrici poste in candidature 
3) Modifica delle matrici per le nuove esigenze 
4) Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici dei beni e servizi richiesti 

5) Redazione del capitolato tecnico 
6) Verifica della fattibilità del capitolato tecnico 
7) Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola 
8) Sopralluogo e verifica degli spazi destinati alle aule innovative e/o tematiche 
9) Studio di fattibilità dei piccoli adattamenti edilizi occorrenti 
10) Progetto esecutivo dei piccoli adattamenti edilizi da eseguire (se occorrenti) 

11) Computo estimativo dei beni occorrenti 
12) Computo metrico dei piccoli adattamenti edilizi (se occorrenti) 
13) Esecuzione planimetrie e quant’altro necessario 
14) Ricezione delle forniture ordinate 

15) Verifica della corrispondenza tra le forniture consegnate e quelle ordinate. 
 

Art. 7 Compiti del consulente pedagogico 
 

1) Supporta i progettisti tecnici nell’elaborazione del progetto esecutivo attraverso l’esplicitazione dei 
seguenti piani: piano operativo, piano metodologico, piano della valutazione/monitoraggio. 

2) Svolge, inoltre, i seguenti compiti: 
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✓ Supervisione pedagogica 

✓ Coordinamento pedagogico 

✓ Progettazione educativa e didattica 

✓ Creazione e supervisione di documenti (carta dei servizi, PDP, PEI, PTOF…) 

✓ Osservazioni partecipanti e discussione in équipe 

✓ Incontri di équipe 

✓ Incontri di rete tra scuola-territorio e famiglia 

✓ Formazione del personale interno sull’utilizzo delle nuove attrezzature didattiche. 
 

Art. 8 Requisiti minimi di accesso 
Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto 
saranno considerati requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti): 
progettista 

a) Essere in possesso di Laura magistrale o triennale in una materia inerente alla progettualità degli 
ambienti innovativi (Architettura- Ingegneria) 

b) Essere in possesso di COMPETENZE CERTIFICATE in uno dei settori di intervento del progetto 
(tecnologie didattiche innovative - tecnologie STEM per la didattica - strumenti per 
l’apprendimento). 

c) Aver svolto attività di progettazione in progetti FESR; 
 

consulente pedagogico 
a) Essere in possesso di Laura magistrale con indirizzo pedagogico; 
b) Aver svolto attività di collaborazione all’interno della scuola in progetti didattici/pedagogici. 

 

Art. 8 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 (art. 9 e 10 del DPR n. 207/2010), viene nominata Responsabile del 
Procedimento il dirigente scolastico pro tempore. 

 

Art. 9 Pubblicità 
Il presente avviso è pubblicato sul sito web istituzionale, sezione amministrazione trasparente. 

 
 

Il Dirigente scolastico 
Ing. Gianfranco Maletta 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art. 3 comma 2 – D.Lgs. n.39/1993 
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ALLEGATO A 
 

Al Dirigente Scolastico 
I.O. Lungro 

 
 

OGGETTO: istanza di partecipazione Progettista - Consulente Pedagogico - PNRR Next generation classroom – 
Azione 1. 

 

 

Il/la sottoscritto/a 

nato/a a il 

recapito tel. indirizzo E-Mail 

in servizio presso con la qualifica di 

 
 
 
 

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di: 
 

[ ] PROGETTISTA [ ] CONSULENTE PEDAGOGICO 

 
 

 
Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003. 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve. 

 

 

Data  Firma   
 

Documentazione da allegare: 
 

- Curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari, nonché dei 
titoli validi posseduti; 

 

- Scheda Autovalutazione titoli posseduti. – (Allegato “B” ) 
 

- Copia documento di identità in corso di validità 
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ALLEGATO B 
 

Scheda Autovalutazione [ ] PROGETTISTA [ ]  CONSULENTE PEDAGOGICO 

 

 

Progetto: PNRR Next generation classroom – identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-18306 

 
Cognome Nome    

 

 
Titoli di studio 

 
Punti 

 

Punti dichiarati 
(a cura del 
candidato) 

 

PUNTI assegnati 
(a cura della 

Commissione) 

Laurea specifica quadriennale o quinquennale vecchio 
ordinamento o Laurea magistrale (max 5 punti) 

110 con lode punti 5 
110 punti 4 
con altra votazione punti 2 

  

Possesso, oltre alla laurea richiesta, di titoli culturali 
afferenti la tipologia di intervento (max 5 punti) 

1 punto per corso   

Corsi di specializzazione, perfezionamento post laurea 
(max 2 punti) 

 

2 punti 

  

Titoli didattici culturali 
 

Incarichi di responsabilità all’interno dell’istituto e/o 
supporto ad eventi organizzati dalla scuola (max 12 
punti) 

2 punto per ogni incarico   

Esperienza di formatore nel settore di pertinenza (max 8 
punti) 

1 punto per ogni anno di docenza   

Esperienza nel ruolo di esperto nel settore di pertinenza 
(max 12 punti) 

3 punto per ogni anno di esperienza   

 

Attività professionali 
 

Precedenti incarichi in qualità di tutor d’aula e/o di 
esperto in progetti FSE PON in istituti scolastici (max 
valutabile: n. 3 esperienze) 

2 punto per ogni progetto   

Attività di Referente per la valutazione in Piani Integrati 
di Istituto nelle precedenti programmazioni 
(max 3 punti) 

1punto per ogni progetto/incarico   

AnnI di servizio prestato nelle scuole statali (max 10 punti) 1 punto ogni anno di servizio   

 

Data  Firma   


